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WILL Foundation for Women Leaders |/ WILL Alapitvany a N&i Vezetdkeért
(felndttképzési nyilvantartési szam: B/2025/000021, székhely: 1131 Budapest, Ségor
utca 21, nyilvantartasi szdma: 01-01-0013619, addszam: 19387431-2-41, képviseli: Dr.
Szuromi-Kovacs Agnes kuratériumi elndk), (a tovabbiakban: ,WILL Alapitvany”) a
Vdllalkozasfejlesztési és Pénzugyi Szemléletformdldsi Alapitvany tdmogatasaval
pdlydzatot hirdet a WILL Program Osztondij keretében elnyerhett 6sztondijas
részvételre a 2026/2027-es képzési évre.

1. Az 6sztondij célja

1.1. A WILL Program Osztdndij célja a hazai és hatdron tuli magyar vallalkozoi
és vdllalati kérnyezetben dolgozé azon néi vezetdk és vezetdaspirdnsok
fejlesztése és vezetdi kiteljesedésének tdmogatdsa, szakmai
kompetencidik tudatos fejlesztésének elbsegitése, akik a megszerzett
tudast sajat szervezeteikben kamatoztatjak, igy a tdmogatds kdzvetlenul
hozzdjarul a vdllalkozdsok tudatosabb, versenyképesebb, innovativabb
mukdédéséhez.

1.2. A WILL Programban a résztvevék nemcsak sajat szakmai fejlédésukben
profitdlnak, hanem munkatdarsaik, csapataik és Gzleti partnereik kérében
is tovAbbadjdk a megszerzett ismereteket. Ennek készénhetbéen a WILL
Program Osztondij multiplikativ hatdst fejt ki a hazai gazdasdgi és
vallalkozdi 6koszisztémaban.

2. A WILL Program Oszténdij célcsoportja

21. A WILL Program Osztondij azon kiemelked&en tehetséges és motivalt néket
kivanja tdmogatni, akikben — aktudlis szervezeti pozicidjuktdl fuggetlenul -
jelentds felsévezetdi potencidl és hosszu tavua vezetdi hatds igérete rejlik.
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3. A WILL Program 6szténdij mértéke

Az Osztondij a WILL Programban vald részvételt az al@bbi formdk egyikében
biztosithatja:

teljes dijatvallalas (100%-os dsztdndij),
részleges dijatvallalas (kedvezményes részvétel), 25%, 50% vagy 75% énrész
vallaldsa mellett.

4. Jelentkezésifeltételek

A WILL Program Osztondijra jelentkezé személynek az aldbbi feltételeknek kell

megfelelnie:

4.1.

4.2.

Személyi és szakmai jogosultsag:

Palyazatot nyljthat be az a természetes személy:

aki né, magyar dllampolgdr, vagy hatdron tdli magyar kdzdsséghez
tartozé személy, és

fels6fokl végzettséggel rendelkezik, és

legaldbb 3 év relevdns szakmai tapasztalattal rendelkezik vallalkozéi
vagy vdllalati kérnyezetben, fliggetlendl attdl, hogy a pdlydzd jelenleg
betdlt-e formdlis vezetdi pozicidt, és

szakmai pdlyafutdsa, motivacidja és jovébeni céljai alapjan
alkalmassdgot mutat és elkdtelezett a vezetéi — hosszabb tdavon
felsbvezetdi — szerepben valo kiteljesedésre.

A WILL Program céljaival valé 6sszhang:

A palyazé vallalja, hogy:

a) a WILL Program keretében megszerzett tuddst sajat kérnyezetében

aktivan hasznositjq,

b) a Program elvégzését koévetéen rovid szakmai beszdmoldt készit a

tanultak gyakorlati alkalmazasarél.
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4.3. Képzésirészvétel és elkotelezédés: A palyazo vallalja, hogy
a) a Program teljes idétartama alatt aktivan részt vesz annak oktatdsi és
fejlesztési elemeiben,
b) eleget tesz a jelenléti és teljesitési kdvetelményeknek,
c) egyuttmukédik a  Program  szakmai  értékelési  és  visszajelzési
folyamataiban.
4.4. Kizaro feltételek:
Nem nydjthat be pdlydzatot az a személy, aki a WILL Alapitvédnnyal vagy a
doéntéshozd testulet tagjaival dsszeférhetetlenségi  viszonyban il
Osszeférhetetlennek mindstl a WILL Alapitvany kuratériumdénak tagja,
felugyelbbizottsagi tagja vagy tandcsadd testuleti tagja, valamint ezen
személyek kdzeli hozzatartozéi.

5. Jelentkezés és a pdalyazat benydjtasanak menete

A pdlydzat benyuljtdsa elektronikus Uton térténik a WILL Alapitvany honlapjdn
elérhet6 palydazati feltleten: www.willfoundation.eu/wps.

A pdlyazat benyujtdsanak hatdrideje: 2026. 05. 20.
6. A palyazaton benyuajtandé dokumentumok kére és formai kévetelményei:

A pdlydzat érvényességének feltétele az aldbbi dokumentumok hidnytalan,
elektronikus Uton térténd benydjtasa a palydazati fellleten keresztul.

A palydzat benydjtdsanak nem eléfeltétele kordbbi vezetdi gyakorlat!
6.1. Vezetdi karrierat fokuszi szakmai 6néletrajz

Az dnéletrajznak vildgosan kell tukréznie a pdlydzd szakmai eldémenetelét, kilénds
tekintettel a felel6sségvallalasdnak mértékére és személyes hatdsgyakorlasi
képességére az aldbbi szempontok mentén:

e a betdltétt poziciokhoz kapcsolddd feladatok és felelésségi  korok
részletezése, kiemelve azokat a helyzeteket, ahol a pdlydzé 6ndlld
déntéshozatali, koordindcids vagy iranyitasi szerepet vdallalt, informalis
vezetéi szerepet toltétt be (pl. projektvezetés, mentordlds, szakmai
irdnymutatds, tudadsmegosztds, déntés-eldkészités);
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e amennyiben relevans, a vezetett vagy szakmailag koordindlt csapatok
dltaldnos és specifikus jellemzéinek bemutatdsa (létszam, ésszetétel,
projekt- vagy funkciondlis mdkddés);

e szervezeti szerepvdllalds bemutatdsa, ideértve a ddéntéshozd férumokon,
munkacsoportokban, szakmai kdzdsségekben vagy egyéb szervezeti
egyuttmukdédésekben vald részvételt.

Terjedelem: maximum 2 oldal, forméatum: .pdf.
6.2. Vezetdiklldetés és személyes vezetdi célok bemutatasa

A pdlyazo belsd motivacidjanak és értékalapu gondolkoddsdnak pontosabb
megismerése céljaval a palydzat részeként irGsban szikséges bemutatni:

o vezetdi értékrendjét: kuldnds tekintettel azokra az alapvetd viselkedéses
normadkra és kulturdlis elemekre, amelyeket vezetdként tudatosan épit és
képvisel,

e személyes vezetdi céljat: kuldnds tekintettel arra, hogy milyen belsé
motivacié mentén vdalasztotta a vezetdi karrierutat, milyen szakmai,
szervezeti vagy tarsadalmi hatdst kivan e szerepben megvaldsitani, miként
értelmezi a vezetdi pdlya sajatossdgait és felelésségét a szakmai

specialista elémenetellel ésszevetésben.
Terjedelem: maximum 2 oldal, form&atum: pdf.
6.3. Videos bemutatkozas - ,,Milyen vezet6 szeretnék lenni egy év milva”

A videb célja, hogy képet adjon a pdlydzdé kommunikdacids készségeirdl, vezetdi
vizidjarodl, belsé motivacioirdl és értékalapu gondolkoddsdarél. A vided kontextusa és
tartalmi fokusza:

A pdlydzd egy legfeljebb 90 mdasodperces videbban mutassa be, hogy egy év
mulva milyen vezetdvé kivan vaini. Fejtse ki, milyen értékek mentén kivan mukédni,
milyen vezetdi szemléletet szeretne képviselni, hogyan kivan hatni kérnyezetére,

valamint milyen médon tdmogatnd masok fejlédését és teljesitményét.

Terjedelem: maximum 90 mdasodperc, fajlformatum: MP4, MOV vagy AVI, maximdlis
fajlméret: 100 MB.
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7. Onrészvallalasa

A pdalydzdé a pdlyazat benydjtdsakor nyilatkozhat arrdl, hogy vdllal-e énrészt a
Program részvételi dijabdl, €és amennyiben igen, annak mértékérdl.

Az 6nrész vdallalasa nem feltétele az dszténdij elnyerésének, ugyanakkor az egyéb
szakmai szempontok mellett a palydzatok elbirGldsa sordn elényt jelenthet, mivel
lehetévé teszi, hogy az Osztondijfforrdsok minél tébb pdlydzd tdmogatdsara
keruljenek felhasznalésra.

8. Eredményhirdetés

A palydzbék a Dontdbizottsdg dontésérdl legkésdbb 2026. 06. 30-ig elektronikus
aton kapnak értesitést.

9. Szerzédéskotés

A nyertes palydzék az észtdéndij igénybevételének feltételeirdl a WILL Alapitvannyal
Osztondijszerz6dést kdtnek. A Programban vald részvétel a szerz6dés megkodtéséhez
kotott.

10. Egyéb rendelkezések

A WILL Alapitvany fenntartja a jogot a palyazati felhivas indokolt médositasara,
valamint a palyazati eljards eredménytelenné nyilvanitasara.

Budapest, 2026. marcius 19.
Dr. Szuromi-Kovacs Agnes W

2026-03-19 12:53:57 +0100

Elektronikus alairassal

WILL Alapitvany a N6i VezetSkért
képviseli: Dr. Szuromi-Kovécs Agnes
kuratérium elndk
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