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WILL PROGRAM ÖSZTÖNDÍJ 
(WILL PROGRAM SCHOLARSHIP) 

ALAPÍTÓ OKIRATA 

 

A WILL Alapítvány a Női Vezetőkért (székhely: 1131 Budapest, Sógor utca 21., 
nyilvántartási szám: 01-01-0013619, adószám: 19387431-2-41, képviseli: Dr. Szuromi-
Kovács Ágnes) alapítványi céljaival összhangban létrehozza a 

WILL Program Ösztöndíjat 
(WILL Program Scholarship) 

 
1. A WILL Program Ösztöndíj célja 

 
1.1. A WILL Program Ösztöndíj célja a hazai és határon túli magyar vállalkozói 

és vállalati környezetben dolgozó azon női vezetők és vezetőaspiránsok 
fejlesztése és vezetői kiteljesedésének támogatása, szakmai 
kompetenciáik tudatos fejlesztésének elősegítése, akik a megszerzett 
tudást saját szervezeteikben kamatoztatják, így a támogatás közvetlenül 
hozzájárul a vállalkozások tudatosabb, versenyképesebb, innovatívabb 
működéséhez.  
 

1.2. A WILL Programban a résztvevők nemcsak saját szakmai fejlődésükben 
profitálnak, hanem munkatársaik, csapataik és üzleti partnereik körében 
is továbbadják a megszerzett ismereteket. Ennek köszönhetően a WILL 
Program Ösztöndíj multiplikatív hatást fejt ki a hazai gazdasági és 
vállalkozói ökoszisztémában.  

 
2. A WILL Program Ösztöndíj célcsoportja 

 
2.1. A WILL Program Ösztöndíj azon kiemelkedően tehetséges és motivált 

nőket kívánja támogatni, akikben – aktuális szervezeti pozíciójuktól 
függetlenül – jelentős felsővezetői potenciál és hosszú távú vezetői hatás 
ígérete rejlik. 
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3. Jelentkezési feltételek  
 

3.1. A WILL Program Ösztöndíjra jelentkező személynek az alábbi feltételeknek 
kell megfelelnie:  
 

3.1.1. Személyi és szakmai jogosultság: Pályázatot nyújthat be az a 
természetes személy, 

a) aki nő, magyar állampolgár, vagy határon túli magyar 
közösséghez tartozó személy, illetve 

b) legalább 3 év releváns szakmai tapasztalattal rendelkezik 
vállalkozói vagy vállalati környezetben, függetlenül attól, hogy a 
pályázó jelenleg betölt-e formális vezetői pozíciót, és 

c) szakmai pályafutása, motivációja és jövőbeni céljai alapján 
alkalmasságot mutat és elkötelezett a vezetői – hosszabb távon 
felsővezetői – szerepben való kiteljesedésre. 

 
3.1.2. A WILL Program céljaival való összhang: A pályázó vállalja, hogy: 

a) a WILL Program keretében megszerzett tudást saját környezetében 
aktívan hasznosítja, 

b) a Program elvégzését követően rövid szakmai beszámolót készít a 
tanultak gyakorlati alkalmazásáról. 

 
3.1.3. Képzési részvétel és elköteleződés: A pályázó vállalja, hogy 

a) a Program teljes időtartama alatt aktívan részt vesz az oktatási és 
fejlesztési elemekben, 

b) eleget tesz a jelenléti és teljesítési követelményeknek, 
c) együttműködik a Program szakmai értékelési és visszajelzési 

folyamataiban. 
 

3.1.4. Kizáró feltételek: Nem nyújthat be pályázatot az a személy, aki a WILL 
Alapítvánnyal vagy a döntéshozó testület tagjaival összeférhetetlenségi 
viszonyban áll. Összeférhetetlennek minősül a WILL Alapítvány 
kuratóriumának tagja, felügyelőbizottsági tagja vagy tanácsadó testületi 
tagja, valamint ezen személyek közeli hozzátartozói.  
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4. Jelentkezés menete 
 

4.1. A jelentkezés pályázat útján történik a WILL Alapítvány által közzétett 
felhívás alapján. Az adott évfolyamra vonatkozó pályázati felhívást a 
kiválasztási eljárás megkezdését megelőzően a WILL Alapítvány hivatalos 
honlapján teszi közzé az adott képzési év március 1. napjáig.  
 

4.2. A pályázati felhívás tartalmazza a pályázható helyek számát, a pályázat 
benyújtásának határidejét, a benyújtandó dokumentumok körét, a 
kiválasztási eljárás során alkalmazott értékelési szempontrendszert, 
valamint az ösztöndíj elnyerésének alapvető feltételeit. 

 
4.3. A pályázat benyújtása a WILL Alapítvány hivatalos honlapján keresztül 

történik.  
 

5. Értékelési rendszer 
 

5.1. A beérkezett pályázatok értékelése előre meghatározott, egységes 
szakmai szempontrendszer alapján történik.  
 

5.2. Az alkalmasság és az elkötelezettség megítélése a pályázat szakmai 
értékelése keretében történik. Az értékelési szempontrendszer részletes 
tartalmát (konkrét értékelési szempontokat, az alkalmazott pontozási 
vagy rangsorolási rendszert, előnyt nyújtó kritériumokat) az Alapítvány 
külön belső szabályzatában határozza meg, amelynek kialakítása során 
– nem kizárólagosan – figyelembe veszi különösen az alábbi 
szempontokat:  

• a pályázó végzettségét, korábbi tanulmányait, 
• a pályázó motivációjának irányát és mélységét, valamint annak 

összhangját a WILL Program célkitűzéseivel, 
• a pályázó vezetői tapasztalatának jellegét, időtartamát és 

komplexitását, 
• a pályázó jövőbeni vezetői potenciálját és fejlődési képességét, 
• a pályázó ambícióját és elkötelezettségét a felsővezetői szerep 

irányába történő továbblépésre, 
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• a pályázó által megszerzett tudás megosztására és 
multiplikálására való képességet, 

• a pályázó vezetői tevékenységének várható szervezeti és közösségi 
hatását. 
 

Az értékelés során nem kizáró szempont a jelenlegi szervezeti pozíció vagy 
formális hierarchiaszint, amennyiben a pályázó szakmai teljesítménye, 
motivációja és vezetői potenciálja alapján alkalmasságot mutat a 
felsővezetői szerepben való kiteljesedésre. 
 
A pályázat elbírálása során előnyt jelent, ha a pályázó – saját forrásból 
és/vagy munkáltatója közreműködésével – a részvételi díj meghatározott 
részének megfizetését önrész formájában vállalja. A pályázó a pályázat 
benyújtásakor jogosult nyilatkozni arról, hogy vállal-e önrészt, valamint 
annak mértékéről.  

 
5.3. A WILL Alapítvány jogosult a pályázatok szakmai előértékelését belső vagy 

külső szakértők bevonásával előkészíteni. 
 

6. A Döntőbizottság 
 

6.1. A pályázók közül szakmai bíráló bizottság („Döntőbizottság”) dönt az 
Ösztöndíj elnyeréséről.  
 

6.2. A Döntőbizottság legalább 5, de legfeljebb 7 tagból áll. A Döntőbizottság 
tagjainak többségét (7 fős Döntőbizottság esetén 4 főt, 5 fős 
Döntőbizottság esetén 3 főt) a WILL Alapítvány jelöli ki. A Döntőbizottság 
további tagjainak delegálását az Alapítvány a mindenkori támogató 
harmadik személy vagy szervezet számára biztosítja az általa nyújtott 
támogatás mértékével összhangban, az Alapítvánnyal előzetesen 
egyeztetett módon. A Döntőbizottság elnöke a WILL Alapítvány 
kuratóriumának elnöke.  
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6.3. A Döntőbizottság szótöbbséggel dönt az ösztöndíjban részesülő pályázók 
személyéről. A Döntőbizottság az előre meghatározott értékelési 
szempontrendszer alapján kiértékelt pályázatokról azok rangsorolását 
követően dönt a pályázati felhívásban meghatározott határidőn belül.  
 

7. Az Ösztöndíj elnyerése 
 

7.1. A Döntőbizottság döntéséről a WILL Alapítvány a döntéshozataltól 
számított 3 napon belül elektronikus úton értesíti a pályázókat.  
 

7.2. Az Ösztöndíj elnyeréséről szóló döntést követően az Alapítvány az 
ösztöndíjban részesülő pályázókkal („Ösztöndíjas”) írásbeli ösztöndíj-
szerződést köt, melyben a WILL Programban való részvétel feltételeit is 
rögzítik. 

 
7.3. Az Ösztöndíjas jogosult a pályázati felhívásban meghatározott képzési 

évre meghirdetett WILL Programban való– a Döntőbizottság egyedi 
döntésének megfelelően - teljes vagy részleges ösztöndíjtámogatás 
melletti részvételre.  

 
7.4. Amennyiben az ösztöndíjas a WILL Programot sikeresen nem teljesíti, úgy 

a WILL Program Ösztöndíj által teljesen vagy részlegesen átvállalt díj 
tekintetében visszafizetési kötelezettsége keletkezik a WILL Program 
adott képzési évre vonatkozó záró napján. A WILL Alapítvány jogosult az 
Ösztöndíjas egyéni élethelyzetét figyelembe véve, egyedi mérlegelés 
alapján úgy dönteni, hogy az adott képzési év vonatkozásában az 
Ösztöndíjas visszafizetési kötelezettségének érvényesítésétől 
ideiglenesen eltekint, és a soron következő képzési évben biztosít 
lehetőséget számára a WILL Program sikeres befejezése és teljesítése 
érdekében. 

 
7.5. Az Ösztöndíjas köteles bármilyen olyan esemény bekövetkezésekor 

haladéktalanul értesíteni a WILL Alapítványt, amely számára a WILL 
Program teljesítését ellehetetleníti, illetve teljesítését veszélyezteti.  
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8. Záró rendelkezések 
 

8.1. A WILL Alapítvány által létrehozott WILL Program Ösztöndíj céljának 
megvalósításához szükséges pénzügyi forrásokat az Alapítvány részben 
vagy egészben harmadik személy vagy szervezet által nyújtott 
támogatásokból biztosíthatja. Az Alapítvány elkötelezett amellett, hogy az 
Ösztöndíj megvalósítását támogató személyeket, szervezeteket átlátható 
módon, nyilvánosan és egyértelműen kommunikálja, különösen a WILL 
Alapítvány hivatalos online és közösségi média felületein. 
 

8.2. Az Alapító Okirat mindenkori módosítására a WILL Alapítvány kuratóriuma 
jogosult. 
 

8.3. Az Ösztöndíj alapításáról szóló Alapító Okiratot a WILL Alapítvány a 
hivatalos honlapján teszi közzé.  

 

 

Budapest, 2026. március 17. 

 

Elektronikus aláírással 

WILL Alapítvány a Női Vezetőkért 
képviseli: Dr. Szuromi-Kovács Ágnes 

kuratórium elnöke 
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